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Neurociéncia aplicada a lideranga de equipes de
alta performance na industria farmacéutica, para
obtencdo de grandes resultados, realizacdo
pessoal e profissional
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Uma mentoria totalmente planejada
para desenvolvimento de lideres e
gestdo de equipes na area
farmaceéutica industrial, focado em
grandes resultados e na realizagdo
pessoal e profissional de gestores.

C CIENCO
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Quem ensina?

Thais Greco

Muito prazer!! Deixe-me apresentar: sou mde da
Melissa e do Guilherme, sou filha, irmé& e amiga,
relacdes estas que tenho como maiores valores.
Sou Bacharel e Mestre em Quimica Orgdnica
pela UFSCar, possuo MBA em Gestdo de
Negocios e MKT Digital pela FIPE, mentorada do
Programa de Aceleracdo para Mentores com o
Victor Damasio e na Formacdo de Inteligéncia
para Resultados pela NeuroVox com o Prof. Ph.D
Pedro Calabrez. Tenho mais de 20 anos de
experiéncia profissional e sou a fundadora da
empresa Cienco, empresa de Capacitacdo
Técnica e Comportamental de profissionais na
area analitica farmacéutica industrial desde a
2020, tendo transformado mais de 5000 alunos
COM OS NOSSOS CUrsos e mentorias.

C CIENCO
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Os 8 pilares da lideranga
Técnica

Habitos

Sadde

Ambiente

Posicionamento

Criatividade
Realizagdo C-?

Organizacdo

CO NSO S 88 S
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Conhecimento técnico
como habilidade
FUNDAMENTAL

A competéncia técnica é a base de qualquer
lideranca eficaz. Um lider na inddstria
farmacéutica deve ter um profundo
conhecimento das legislacdes, regulamentagoes
e técnicas analiticas. Manter-se atualizado com
as ultimas tendéncias e avancgos tecnoldgicos é
crucial para tomar decisées informadas e
garantir a conformidade com as normas
vigentes. Ter por perto uma pessoa com um
grande conhecimento técnico e
comportamental, além de participar de um
grupo de especialistas trocando informacgodes e
experiéncias, pode fazer toda a diferenca.

( CIENCO
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A nheurociéncia na
construgdo de habitos
para a lideranga

Bons hdbitos sdo essenciais para a eficacia
pessoal e profissional. Isso inclui a gestdo do
tempo, o estabelecimento de prioridades,
dedicac@o ao aprendizado continuo e a pratica
de uma comunicagdo eficaz. Desenvolver e
manter hdbitos sauddaveis ajuda a aumentar a
produtividade e a manter um equilibrio sauddavel
entre vida pessoal e profissional. Contar com o
apoio de um mentor experiente e de um grupo
de especialistas pode ajudar a manter e
aprimorar esses habitos.

( CIENCO
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A importancia da saade
fisica, mental e emocional
na performance do cérebro

A saude fisica e mental é fundamental para a
lideranga sustentdavel. Um lider deve cuidar de
seu bem-estar, praticando atividades fisicas
regulares, mantendo uma dieta equilibrada e
gerenciando o estresse. Além disso, promover um
ambiente de trabalho que valorize a sadde e o
bem-estar dos colaboradores & essencial. Ter
acesso a especialistas que possam fornecer
orientacdo sobre prdticas de saude e bem-estar
é uma grande vantagem.

( CIENCO
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Como utilizar a
heurociéncia para extrair
os melhores resultados da
sua equipe

O ambiente de trabalho impacta diretamente a
produtividade e a satisfa¢gdo dos colaboradores.
Um lider deve criar e manter um ambiente que
promova a colaboracgdo, a inovagdo e o bem-
estar. Isso inclui a criagcdo de espacos de trabalho
organizados, confortaveis e tecnologicamente
adequados, bem como d promog¢do de uma
cultura organizacional positiva. A presenca de um
mentor e a participagdo em grupos de discussdo
com especialistas podem fornecer insights valiosos
sobre como melhorar o ambiente de trabalho.

( CIENCO
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Posicionamento,
autoridade e
demonstrac¢do de autoridade

Um lider deve ser claro sobre seu papel e seus
objetivos dentro da organizacdo. Posicionar-se de
maneira estratégica envolve a comunicacdo eficaz
da vis@o, misséo e valores da empresaq, além de
alinhar as metas da equipe com os objetivos
organizacionais. Isso também inclui a construgéo
de uma reputacdo profissional sélida e a
habilidade de influenciar e inspirar os outros. Ter
um mentor e fazer parte de um grupo de
especialistas pode ajudar a refinar seu
posicionamento e estratégias de comunicagdo.

( CIENCO
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Ocio, diversdo e criatividade:
como isso influencia negativa
e positivamente na sua
lideranga e nos seus liderados

A criatividade € essencial para resolver problemas
de maneira inovadora e para impulsionar a
inovacdo dentro da organizagdo. Um lider deve
fomentar a criatividade tanto em si mesmo quanto
em sud equipe, encorajando a experimentacdo, d
troca de ideias e a busca de solucgdes fora do
comum. Participar de grupos de discussdo com
especialistas e ter um mentor pode estimular a
criatividade e fornecer novas perspectivas.

( CIENCO
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Realizacdo pessoal e
profissional: transcendendo
ao desejo de um bom salério

A busca pela realizacdo pessoal e profissional é
um motivador poderoso. Um lider deve definir
metas claras e alcangaveis, celebrar as conquistas
e aprender com os desafios. Fomentar um
ambiente onde os colaboradores possam alcangar
seus proprios objetivos e sentir-se realizados
contribui para o engajamento e a motivacdo da
equipe. Ter o suporte de um mentor experiente e a
troca de experiéncias com especialistas pode
acelerar o alcance de realizagoes.

( CIENCO
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Organizagdo, estabelecer
limites e diminui¢do de carga
mental

A organizacd@o & a chave para a eficiéncia e a
eficacia. Um lider deve ser capaz de planejar,
priorizar e gerenciar recursos de maneira eficaz.
Isso inclui a gestdo de projetos, a organizagdo de
tarefas didrias e a capacidade de adaptacdo a
mudancgas e imprevistos. Uma boa organizacdo
permite que a equipe trabalhe de maneira mais
produtiva e coordenada. Contar com a orientacdo
de um mentor e a colabora¢gdo de um grupo de
especialistas pode melhorar significativamente a
organizacdo e a gestdo de projetos.

( CIENCO




Estes s@o os 8 topicos que
vamos abordar no nossa mentoria

para formacdode lideres na
inddastria farmaceéutica
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E &€ com grande alegria e satisfacdo
que eu gostaria de lhe convidar
a fazer essa grande transformacdo,
primeiramente, em vocé mesmao: Nos
seus habitos, na sua vida!

Para somente desta forma poder
transformar a vida dos jovens
profissionais que estdo e precisam de
VOCE&, Nd sua equipe.

Vamos juntos?
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Informacgoes Gerais

Inicio das mentorias: IMEDIATO

24 mentorias em grupo (quinzenais)

12 encontros individuais (1 por més)

12 meses de acesso ds gravacdes nad integra

1 encontro por ano, presenciais em Sdo Paulo,
em formato mastermind (troca de mesas e
palestras)

Material de apoio em PDF

Certificado com cddigo de autenticidade
Acesso completo ao Programa de Aceleracdo
Indicacdo direta de profissionais altamente
capacitados para projetos de expansdo de
equipres

NF para pessoa fisica ou juridica, facilitando o
reembolso da empresa

2a cadeira para lider da mesma empresa
com 50% de desconto

C CIENCO
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E quanto deve

custar tudo isso?
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Se vocé fosse comprar tudo
separado, quanto custaria?

e 25 cursos avulsos por 1 ano

inteiro: O seu investimento para entrar
° R$1000,00 cada no LIDERANGA FARMACEUTICA
e Cursos novos ndo listados, em

desenvolvimento:
o R$ 1.000,00 cada Cursos e Mentorias em Grupo por 12 meses
e CA4F (consultoria estrotégico)

com diagndstico do analista:
o R$ 2.000,00
e Mentorias e lives técnicas .sz R$2 5 o o oo
VOLTADAS PARA ALTOS CARGOS:
o ndo sd@o oferecidos avulsos
e Indicacdo:
o incalculdvel o beneficio e

ndo oferego para quem
néo é aluno

+R$50.000,00

em recorréncia com Boleto, Pix ou Cartdo

ou d vista com desconto por R$ 25.000,00

No pagamento recorrente, vocé so
precisard do valor mensal para fazer os
pagamentos més a més, sem utilizagdo

de saldo em cartdo de crédito.

(| CIENCO
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Garantia Incondicional

7 dias de garantia incondicional
a partir da data de pagamento
da primeira parcela

N&o gostou do programa ou seja qual for o
motivo, quer desistir dele?
Devolvemos todo o valor pago.

C CIENCO
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Por que escolher a

N cienco?

Explore o Poder da Neurociéncia no em uma Mentoria de Lideranca!

Na intersecc¢d@o entre a ciéncia e a gestdo, o programa "Neurociéncia e
Lideranga Farmacéutica® da Cienco € uma jornada transformadora
destinada a lideres e futuros lideres na indUstria farmacéutica. Este
programa de mentorias &€ meticulosamente projetado para integrar
principios de neurociéncia comportamental na lideranga, capacitando
VOCé a gerenciar e inspirar sua equipe com eficacia e empatia.

Beneficios Chave do Programa Neurociéncia e Lideran¢ca Farmacéutica:
e Fundamentacdo em Neurociéncia Comportamental:
e Mentorias Personalizadas e Dedicadas:

Ferramentas Praticas para Lideranca Eficaz:

Tratamento Individualizado dos Liderados:

Construcdo de Confianca e Credibilidade:

Resultados Superiores Através de Liderancga Informada:

Capacite-se para Liderar com Exceléncia

O programa “Neurociéncia e Lideranga Farmacéutica® da Cienco é sua
oportunidade de transformar sua abordagem de lideranga, utilizando o
conhecimento profundo da neurociéncia para influenciar positivamente
sua equipe e alcangar resultados excepcionais.

Inscreva-se hoje e comece a liderar com ciéncia e sensibilidade!

(| CIENCO
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Qual o caminho para
contratar a mentoria

C CIENCO
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Aplicacdo:
Preencha a aplicagcdo para que
possamos qualifica-lo

\

Qualificagao:
Entraremos em contato para
confirmar sua qualificagdo

¢

Pagamento:
Readlize o pagamento conforme a
sua escolha (& vista ou recorrente)

\

" Esejabem-vindofa!!!

vf
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O NOSSO FOCO E VOCE!

Se tiver algo a mais que possamos fazer
por vocé, ndo deixe de nos chamar no

whatsapp (11.95705-1089)
e tirar todas as suas ddvidas, ok?

Eu quero e posso te ajudar!
Conte comigo!
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